Административно- хозяйственная работа
На 2010-2011 учебный год.

Содержание плана работы:

1. Работа с подрядчиками 
2. Охрана жизни ,здоровья детей и сотрудников.

3. Материально-техническое обеспечение.

4. контроль за  всеми службами ДОУ.
5. Оперативные совещания администрации.

	№ 
	Вид деятельности
	ответственный
	Срок 
	Выполнение

	Работа с кадрами

	1.
	Текущие инструктажи по ОТ, ТБ, охране жизни и здоровья детей.
	Заведующая

Завхоз 
	В течение года
	

	2.
	Производственные собрания.
	Заведующая, зам.зав.по УВР
	В течение года
	

	3.
	 Оперативное совещание по подготовке ДОУ к новому учебному году.
	Заведующая.
Зам.зав по УВР
	сентябрь 
	

	4.
	Подготовка к отчетно-выборному профсоюзному собранию
	Профком 
	Сентябрь 
	

	5.
	Инструктаж с младшим обслуживающим персоналом
	Заведующая.врач.

Завхоз 
	В течение года 
	

	6.
	Правила обработки посуды, проветривания, смены белья и т.д.
	Старшая медсестра

Врач
	В течение года
	

	7.
	Работа по благоустройству территории.

Составление плана развития МТБ
	Заведующая

Завхоз 
	
	

	8
	Организация питания
	Врач

Заведующая
	
	

	9.
	Рейд комиссии по охране труда.


	Комиссия  по ОТ
	В течение года.
	

	10.
	ТБ на кухне, работа с электроприборами, прачечная.
	Заведующая.

завхоз
	Ноябрь
	

	11.
	Санитарное состояние групп - взаимопроверка
	Врач. Заведующая. Воспитатели
	В течение года.
	

	12.
	 СанПиН. Требования к санитарному содержанию помещений и дезинфекционные мероприятия.
	Медсестра. Врач.
	В течение года.
	

	13
	Ревизия продуктового склада. Контроль за закладкой продуктов.
	Заведующая.
ОТ.
	В течение года.
	

	14.
	Укрепление МТБ ДОУ –приобретение мебели для групп, в том числе и игровой.
	Заведующая. Завхоз. Члены профкома
	В течение года
	

	15.
	 Инвентаризация в ДОУ. списание
	 Завхоз.
	В течение года
	

	16.
	Закупка материалов для ремонтных работ
	Завхоз
	В течение года
	

	17. 
	Привлечение дополнительных денежных средств
	заведующая
	В течение года
	

	18.
	Анализ заболеваемости  1 раз в квартал
	Врач. медсестра
	В течение года.
	

	19
	Косметический ремонт групп


	Завхоз 
	В течение года
	

	20
	Косметический ремонт лестничных пролетов

	Завхоз 
	В течение года
	

	21
	Замена оборудования в прачечной 

	завхоз
	В течение года.
	


Работа с родителями.
На 2010-2011 учебный год 
	№
	Вид деятельности
	ответственный
	срок
	Выполнение

	Работа с родителями

	1.
	Анкетирование родителей « ваше мнение о работе ДОУ»
	Зам.зав. по УВР
Воспитатели.
	Сентябрь
	

	2.
	Анализ семей по социальным группам
( полные, неполные)
	воспитатели
	Октябрь
	

	3.
	Осенняя выставка « Золотая осень»
	Руководитель изостудии.
Воспитатели
	Октябрь
	

	4.
	Составление плана работ родительского комитета, Попечительского совета.
	Заведующая 
	Ноябрь
	

	5.
	Проведение общих и групповых собраний.

	Заведующая, зам.зав. по УВР ,воспитатели

	В течение года.
	

	6.
	Консультация 
«Неталантливых детей не бывает»
	 Психолог, зам.зав. по УВР
	В течение года
	

	7.
	Консультация врача.
	Врач.
	В течение года.
	

	8.
	Консультация логопеда
« Нарушения речи у дошкольника»
	логопед
	В течение года
	

	9.
	О детском травматизме.
Опасности на дорогах.
	Представитель ГИБДТ
	В течение года.
	

	10
	Фотовыставка « Зимние узоры»
	Руководитель изостудии
воспитатели
	Декабрь
	

	11.
	Выпуск бюллетеня « Права ребенка»
	Зам.зав.по УВР
	В течение года
	

	12.
	Консультация « Физкультура и здоровье ребенка»
	Рук.физического воспитания
	В течение года
	

	13.
	Заседания попечительского совета
	Заведующая 
	В течение года
	

	14.
	Проведение итоговых занятий для родителей и собрания
	воспитатель
	В течение года.
	

	15.
	Консультация « Как правильно использовать летний отдых»
	Врач.
Зам.зав. по УВР
	Май.
	


Взаимодействие ДОУ №110 с другими организациями. на 2010-2011 учебный год.
	№
	Содержание 
	Участники 
	Время 
	Выполнение 

	1
	Обеспечение медицинского контроля за здоровьем воспитанников
	Детская поликлиника

№64
	 По плану поликлиники
	

	2
	Приобщение дошкольника к миру музыки 
	Детская музыкальная школа

№15
	 Ноябрь
Апрель 
	

	3
	Приобщение дошкольника к миру искусства
	Театральная студия

«Одессит»
	1 раз в квартал 
	

	4
	Приобщение дошкольника  к культурным ценностям города 
	Экскурсионное бюро
	2 раза в год
	

	5
	Преемственность ДОУ и начального образования в подготовке дошкольника к обучению в школе.
	Школа № 365
	 Сентябрь 
Декабрь

Апрель 
	


Работа с населением микрорайона на 2010-2011 учебный год

	№ 
	Содержание 
	Участники 
	Время 
	Выполнение 

	1.
	Информационные проспекты о деятельности ДОУ
	Администрация 
	 1 раз в квартал
	

	2
	Консультативный пункт.

- Оказание всесторонней помощи родителям
( законным представителям) и детям 5-6 лет, не посещающим образовательное учреждение , в обеспечении равных стартовых возможностей ребенка.
	Администрация .

Психолог.

Логопед.
	Постоянно 
	

	3
	 Совместные праздники на улице:
« Масленица»

« Веселые старты»
	Администрация.
Руководитель физического воспитания.
	Февраль 

Май 
	


Преемственность ДОУ и начального образования на 2010-2011 учебный год
	№
	Направления 
	Содержание 
	Срок 
	Выполнение

	1
	Работа с родителями 
	Собрание для  старших, подготовительных групп.

- представитель школы-

- психолог-
	 Декабрь 
	

	2
	Анкетирование для родителей
	« Вы готовы к школе»

« Особенности первоклассника»


	 Декабрь 

Апрель  
	

	3.
	Экскурсия
	 Школа.
Библиотека 

Спортивный зал школы

Посещение урока.
	Сентябрь 
Декабрь 

Февраль 


	

	4.
	Информационный стенд 
	« Как выбрать школу»
« Все о школе»

« Советы психолога»
	 Октябрь 
Январь 
	

	5
	Работа с кадрами 
	Совместный педагогический совет
« Условия для успешного обучения «
	 Май 
	


СОГЛАСОВАНО

НМЦ № _____

_____________                                                                                                                                                                                                      ОДОБРЕНО СОБРАНмиеТРУДОВОГО КОЛЛЕКТИВА
УТВЕРЖДЕН 

ПЕДАГОГИЧЕСКИМ СОВЕТОМ

Протокол № ____

от ________

УТВЕРЖДАЮ 

Заведующая ДОУ _______ Л.А.Васильева

         ГОДОВОЙ ПЛАН

Дошкольного образовательного учреждения детский сад №110 комбинированного вида

Фрунзенского района Санкт-Петербурга.

Государственное дошкольное образовательное учреждение детский сад №110 комбинированного вида
	ОРГАНИЗАЦИЯ РЕЖИМА ПРЕБЫВАНИЯ ДЕТЕЙ 

 7.00- 19.00
Возрастной состав :

от 1г6м-7лет

Группы оздоровительной направленности :- 7  (от1г6м-5лет)
Группы общеразвивающей направленности:- 2 ( от 5-7лет)



Реализация основных  и дополнительных общеобразовательных программ  дошкольного образования
на основе Федеральных государственных требований
	 Программы 
	Под редакцией 

	Общеобразовательная программа 
 « Программа воспитания и обучения в детском саду» 
	М.А.Васильева

	Дополнительная  образовательная программа 
 «Основы безопасности детей дошкольного возраста»

социально-эмоционального развития детей :

«Я.Ты.МЫ.»
	О.Л. Князева

Р.Б. Стеркина 

	«Как воспитать здорового ребенка»


	В.Г.Алямовская.



	
	

	
	


Количественный и качественный состав педагогических работников

	Профессиональные  качества педагогов

Высшая квалификационная категория 

Первая квалификационная категория 

Вторая квалификационная категория 

Без категории  
	8

5

2

7

	Специалисты

музыкальный руководитель

руководитель физической культуры 

учитель –логопед

преподаватель дополнительного обучения  
итого 
	1

2

1

1

22

	Аттестация педагогов 

· 2 квалификационная категория 

· 1 квалификационная категория 


	Крюкова И.В.
 « Формирование потребности в двигательной активности и физическом совершенстве у дошкольника»
Иванова М.М.

 «Нетрадиционные приемы в изобразительной деятельности и развитие творческих способностей у дошкольника»

Волосанова И.И.

«Сенсорное развитие детей раннего  возраста»

Пушкаренко С.Г.« Гендерное воспитание»

Алмазова Т.Ю

« Игры и игровые упражнения по формированию ориентировки в пространстве у детей дошкольного возраста»
Косимовская О.В.» «Развитие сенсорной культуры  

Рассказова В.А.« Семейные традиции «

	· Курсы повышения квалификации                                                                              Волосанова И.И.

                                                                                                                                               Крюкова И.В.

                                                                                                                                                   


Приоритетные направления образовательной  деятельности
 Дошкольного  образовательного учреждения детский сад №110 комбинированного вида 
По  реализации основной и дополнительной общеобразовательной программы дошкольного образования в совместной деятельности взрослого и детей и самостоятельной деятельности на основе Федеральных государственных требований 
	 Годовые задачи 
	Резервы повышения уровня выполнения   задач 

	ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА И ЗДОРОВЬЕ
1. Создать условия для сохранения и укрепления физического и психического здоровья воспитанников через  формирования интереса к здоровому образу жизни
· Формирование первичных представлений о духовно-нравственно здоровье

	1.  Создания здоровьесберегающей среды в детском саду :
· Рациональный режим дня построенный с учетом возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников

·  Санитарно-гигиенические ,профилактические и оздоровительные мероприятия(бассейн, контрастное закаливание ног «Атаевская тропа, оздоровительный массаж»
2.  Оздоровительные технологии:
« Здоровый дошкольник»  В.С.Лободина
 (  беседы, игры ,игровые упражнения ) направленные на формирование ценности здоровья и здорового образа жизни.

· Ознакомление с окружающим, дидактические игры с включением активных действий, подвижные игры, сюжетно-ролевые игры , семейные праздники ( день рождение, Рождество ,Новый год,)
«Занимательная физкультура» К.К.Утробина:

·  обучения разным видам движений ,повышение эффективности занятий физической культурой,
·  Мониторинг физического развития и состояния здоровья детей

3.Привлечение семьи к формированию основ духовно-нравственного  здоровья детей
· Консультации специалистов

· Информационные стенды ,папки-ширмы

· День открытых дверей 

	ВОСПИТАТЕЛЬНО-ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ РАБОТА С ВОСПИТАННИКАМИ
2. Создание условий  для формирования нравственной основы патриотических чувств через познавательно-речевую деятельность 

	1.  Включение детей в систему социальных отношений:

·  Развитие игровой деятельности

· Приобщение к правилам взаимоотношений со сверстниками и взрослыми

· Формирование  первичных представлений о себе, семье, городе , культуре своего народа( беседы ,чтение рассматривание иллюстраций, дидактические игры, экскурсии)
· Развитие связной речи –(диалогической и монологической форм) в различных видах деятельности

· Развитие познавательных интересов ,расширение кругозора детей  через все виды детской деятельности.

	.ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С СЕМЬЯМИ ДЕТЕЙ И ШКОЛОЙ
1.Создание  условий для совместной деятельности с родителями по  формированию основ нравственно-патриотического  воспитания воспитанников
· Создание условий для совершенствования непрерывного образования детский сад-школа

( обеспечение  равных стартовых возможностей  детей и предпосылками к учебной деятельности- умение работать по правилу, образцу ,слушать взрослого и выполнять его инструкции)

	Коллективное сотрудничество :
· Родительские собрания
· Консультации специалистов
· День открытых дверей 

Индивидуальное сотрудничество:

· Анкетирование «Обратная связь»

· Консультации специалистов 

Наглядно –информационное сотрудничество :

· « Жизнь в детском саду»
Активное участие родителей в мероприятиях ДОУ:
· Помощь в оснащение воспитательно-образовательного процесса ДОУ и групп
· Участие в субботниках 
· « Попечительский совет», «Родительский комитет»

Подготовка ребенка к успешному обучению в школе :
·  Экскурсия к школе

·  библиотека, спортивный зал, посещение урока.

· Информационный стенд «Все о школе»

	Методическое и кадровое  обеспечение воспитательно-образовательного процесса
4.Создание условий для  повышения квалификации  педагогов и единстве воспитательных ,развивающих и образовательных целях ,в процессе реализации  Федеральных государственных требований
	1.Система методической работы Н.М.Ц
· ( плановые курсы повышения квалификации педагогов, посещение консультаций, открытые просмотры педагогической деятельности, семинаров и т.д.)
2.Система методической  работы в ДОУ.
· Педагогические советы, консультации , смотры-конкурсы
·  Формирование педагогического опыта 
· Аттестация педагогов 
· Открытые просмотры педагогической деятельности внутри ДОУ
· Подбор  и систематизация материала в методическом  кабинете в рамках Федеральных государственных требований к основной общеобразовательной программе дошкольного образования
· Анкетирование 

· Мониторинг образовательного процесса
· Оснащение предметно-развивающей среды в группах в реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования в рамках Федеральных государственных требований


	
	


Индивидуальные консультации .
	№
	Фамилия.имя, отчество 
	должность
	День приема
	Часы

	1.
	Васильева Людмила Александровна
	Заведующая 
	Четверг 
	15.00-19.00

	2.
	Бойцова Татьяна Афанасьевна
	Зам.зав.по УВР
	Четверг 
	14.00-18.00

	3
	Плеханова Эльвина Рафаэльевна
	Врач по оздоровительной работе
	По мере необходимости
	9.00-14.00

	4.
	Ерусалимцева Елена Васильевна
	Музыкальный руководитель
	Вторник 
	16.00-17.00

	5
	Карпова Алена Константиновна

Тропина Алена Дмитриевна
	Руководитель физического воспитания
	По мере необходимости
	14.00-15.00

	6
	Селиванова Анна Владимировна
	Психолог 
	четверг
	15.00-19.00

	7
	Филиппова Ирина Леонидовна 
	логопед
	вторник
	15.00-19.00

	8
	Воспитатели групп
	
	постоянно
	7.00-19.00


